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Resistencia, |9 de agosto de 2014.-

Sefior
Procuracién Penitenciaria
de la Nacifn

OS$CAR ZACOUTEQUI

CORRIENTES

oricio A-63.044.

Tengo el agrado de dirigirme a V.S.,
por disposicién Superior, a fin de remitirle adjunto, para su
conocimiento, fotocopia cartificada dal Acuardo
Extraordinario N°® 1411/14 y su Anexa dictado por esta Cémara
Federati de Apelaciones de Resistencia, en relacitn a 1la
reglamentacién sobre la implementacion de Mesas de Dldlogo en

el marco de los procesos de Habeas Corpus, a sus efectos.

Saludo a V.5, con distinguida

Y

consideracion.-
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ACUERDQ EXTRACRDINARIO N° {444

En la ciudad de Resistencia, Capital de la FProvincia del
Chaco, a los catorce dias del mes de agosto del afo dos mil
catorce, reunidos en la Sala de Acverdos del Tribunal los
Senores Jueces gue suscriben la presente;

CUONSIDERANDO:

Oue la realidad de la practica judicial en
materia de hébeas corpus, conlleva a la necesidad de buscar
alternativas a la sclucién de conflictos que se suscitan
entre los intervinientes y operadores de) sistema, y conde se
hallan invelucradas cuesticnes de importancia ¥ naturaleza
trascendental.

gue en orden a lo expueslo, se torna con
frecuencia necesarla la implementacién de una mecadnica de
encuentros, didloge y debate a través de las denominadas
“Mesas de Dialoga”, con la finalidad de conjugar de la mejor
manera posible los intereses en juego con las pasibilidades
reales, teniende en cuenta las dificultades que acompafian a
vada situacidtn gue rodea la problemética en particular.

En wvirtud de lo expuesto, en uso de sus
facultades de superintendencia, esta Camara Federal de
Apelaciones entiende necesaria la reglamentacién de los
mecanismos procedimentales a seguir en la citada instancia,
para los casos en que los' Tribunales de esta Jurisdicclién
ordenen la implementacién de Mesas de Diilogo en el wmarco de
los procesos de’ hébeas corpus, todo ello en un marco
refarencial que seré adapﬁable a los casos en concreto,
teniende en cuenta las propias particularidades de cada
proceso.

Por todo ello, este Tribunal RESUELVE: Dictar el
Reglamento -a los mencionados efectos—- cuyo ANEXO forma parte

del presente Acuerdo Extraordinario.

Registrese, notifiquese ¥ oficiese.
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NOTA: De haberse dictado el Acuerdo precedentz por los Sres.
Camara que integran la mayoria absoluta del

26 Dta., Ley 1285/58 y 109 R, J.N,) .-
/‘f de Agosto de 2014.-

Jueces de

Tribunal {art,
Prasecretaria,
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Se dio cumplimiento a lo ordenado con Oficios N°A-63.024

Conste.~
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ANEXO DEL AC. EXT, N° {4aA
REGLAMENTACION PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LAS MESAS DE DIALOGO

I. MARCO

La Mesa de didlogo funcionard en el marco de los nrocesos
de habeas corpus y en relacién a la problemética particular
de los mismos. En cada caso, dicha mecanica ﬂe encuentros
actvard en la causa en la que se haya dispuesto su creacién,
paré que en un ambite de discusién se evaluven, debatan,
controlen y -en su caso- consensien las cuestiones propuestas

en la sentencia, asi como las que surjan con posterioridad.

Los acuerdos a los que arribe la Mesa de disdlego no
tendrén fuerza ejecutiva ni entrardn en vigencia antes de su

homologacién judicial, que podra ser total o parcial.

La Mesa de diadlogo trabajard scbre la base del consenso de
todas las partes sin perjuicic de la posibilidad de dejar
constancia de los disensos gque persistan sobre temdticas ¥
cuestiones puntuales -no obstants la validez de las restantes
conclusiones-, pudiende plantear alternativas a los fines de
orientar la decisitn del juez e; su condicién de responsable
de la ejecucién de ia sentencia de hibeas COrpus.

Toda controversia relativa a la interpretacién  del
reglamenﬁo y/o al procedimiento a través del cual se
desarrollie el debate y 21 trabajo de la Mesa de didlogo, sera

resuelta por el. Juez Federal.

1I. DIALOGO DEMOCRATICO

En la Mesa de didlogo, se fomentard el dialogo
demacratico, entendide “como aquel didlogo que respeta y
fortalece la institucionalidad democrdtica ¥ busca
transformar lias relaciones conflictivas para evitar las
crisis y la violencia. ¥ contribuir, por tanto, a la
gobernsbilidad democrdtica. Un didlogo democrdtice es siempre

un proceso de cooperacidn y trakajo conjunte y puede incluir



uha o mds reuniones de los actores del didlego. Un didlogo
opera con una mirada sistémica de la problemdtica en cuestidn
y por ende busca incluir a wvwn grupo diverso de actores
relacionades con dicha prokhlemitica, y no sclamente a partes
que buscan negociar un tangible. E1 objetive del didloge
democrético no es dialogar en el sentido de Iintercambiar
info}macjdn, sino transformar a través del didlogo”, seguan la
“Guia Prdctica de Didlogo Democrdtico” del Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD},

III. INTEGRACION

La Mesa de di&logo estard integrada por los representantes
de las partes del proceso, los gue deberan ser identificados

en cade caso, vy deberan poseer facultad ¢ poder de decisidn.

Podran ademés participar de 1la Mesa de didlogo otfros
actores que tenga interés legiltime en integrarse para aportar
conceptas y soluciones, quienes deberan contar con reconocida
trayectoria en las materias que integran el contenido del
didlogo, La decisidén de convocar a nuevog integrantes se
tomaré por consénsoc Y Serd pueste a consideracién del Juez,
quien resclvera en definitiva la incorporacidn de la nueva
parte y cursard la-invitaclén respeétiva.

IV. SUPERVISION

Er  todas las sesiones de¥ la Mesa de dislogo estars
presente el Juez, o el funcionaric judicial gue designe en su
representacibén, que tendra, comoe minimo, la jerarqufa de

Secretarico de Primera Instancia.

V. PERIODICIDAD Y DURACION DE LAS SESIONES DE LA MESA DE
DIALOGO. COMISIONES DE TRABAJO

Lz primer regnidn de la Mesd de dislogoe se celebraré
dentro de los diez (10} dias de notificadas las reglas de

funciconamiento por el Juez.
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En dicha oportunidad, debera fijarse la perlodicidad de
los futuros encuentros, los gue deberdn producirse al menos,
una vez al mes, debiendo disponerse asimismo un plazo de
finalizacién de las reuniones de conformidad a la
problematica de cada caso concreto. finalizado Su
funcicnamiento, el Juez resoclverd respecto de los puntos

sobre 1los gue no se arribd a un acuerdo.

Si cumplide el plazo establecido no se alcanzd a tratar
todes los temas previstos, las partes de comin acuerdo podrén
proponer al Juez le prérroga del funcionamiento de la Mesa de
dislogo por un plazo determinade. El Juez resofveréd fijando

un nuevo .plazo para su funcionamiento.

En la primer reunién, la Mesa de diidlogo elaborard el
cronograma de reuniones previsto para todo el periode de
funcicnamiento y establecerd la hora de inicio y finalizacién
da . cada encuentro. El Juez notificard a las partes del

¢ronograma y horarios mencionados.

En caso de que una sesidn resulte insuficiente para agotar
el orden del dia, la MWesa d? didlogo debera continuar
sesignando los dias subsiguientes en los horarios

establecidos,

En parglelo, podra decidirse la conformacibn de comisiones
de trabajo -conformadas por integrantes y/o invitados- para
asesorar a la Mesa de':iiélogo en el abordaje puntual de
alguno de los cbjetivos especificos ¢ lineas de accién en

particular.

VI. LUGAR DONDE SESIONARA LA MESA DE DIALOGO

Las reuniones de la Mesa de diilego deberan llevarse a
cabe, en un principice, en las instalacionegs del Trilbunal

pertinente.

Sin perjuicio de ello, las partes podran disponer por

consenso que las reuniones de la Mesa de diilogo se concreten



en otra sede cuande sea necesarioc garantizar -entre otras
cosas- el acceso inmediato a la informacién respecka de

determinados tépicos.

VIXI. PROGRAMA DE TRABAJC. DETERMINACION DE OBJETIVOS.
PLAZOS

Los integrantes de la Mesa de didloge confecclonaran un
projgrama de trabajo que permita cumplir con los objatives

generales establecidos en la pertinente sentencia.

Para la implementacion del programa de referencia, los
integrantes de la Mesa de didlogo estableceran
progresivamente objetivos especificos y lineas de accitn

puntuales con plazos estimados para su ejecucibn.

El programa de trabajo, los objetivos y las disLlntas
acciones fijadas en la Mesa de diidlogo, podran ser revisados
2 sclicitud de cualquiera de los integrantes del espaclo y

modificados por consenso,

A
VIII, ORDEN DEL DIA Y ROTIFICACIONES

El orden del dia de la siguiente sesién se estahlecera al
final de la sesién anterior, con posibilidad de su revisién
en la reunidn correspondiente. ) '

L]

Al término de cada sesiédn, se confirmarad la fecha

propuesta en el cronograma previsto en el punto V. y en el

misme acto se dardn por notificadas todas las partes.

Cada participante deberé aportar un correo electrénico

institucienal para facilitar el dialogo.

Asimismo, cada integrante deberid enviar, cton suficiente
ankelacion, por correo electrédnice al resto de los
participantes, las propuestas, informes o documentos gue se

hayan comprometido a presentar en la siguiente sesidn de la

N
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Mesa de didlogo, a los fines de que los demas puedan acceder

al material y analizarlo antes de asistir a la misma.

IX. ACCESO Y PRODUCCION DE INFORMACIGN PARA EL TRARAJC DE
LA MESA DE DIALOGO

Los miembros de la Mesa de dialogo tendran plenc acceso a
la totalidad de la informacién necesaria para el efectivoe
desarrolle de las distintas acciones que se decidan llevar
adelante desde ese espacio. El organismo integrante de la
Mesa de didlogo que cuente con la informacién de gue se
trate, deberéd ponerla a disposicitn de los demas, en un plazo
razenable.

la Mesa de didlogo puede sclicitar al Juez la realizacién
de reconccimientos judiciales -en su caso- de las Unidades
Carcelarias involucradas, pericias u olros medios necesarios
para reunir mejor informacién sobre un tema determinado.
Asimismo las partes pueden acompafiar informes que aporten

elementos sobre los temas en discusién.
X. ELABORACION Y FIRMA DEL ACTA DE CADA REUNIGON

Por cada reunién de la Mesa de dialogo se labrara un acta.
En ella se detallarén, entre otras cuestiones: a) la
totalidad de los presentes: b) las propuestas presentadas por
escrito con antecrioridac o en el mismo actc de la sesibn; c)
les temas debatidos; d) los objetives fijados y lineas de
accién establecidas Yy Sus respectivos plazos de cumplimiento;
¢) los compromisos asumidos por cada uno de los integrantes y
los plazos para su ejecucién: f) en su case, la decisién de
cursar invitacicnes especiales (conf. punto III.); g} los
acuerdos a los que se arribe; h} las disidencias de 1las
partes, en el casc de que las hubiera, sobre los distintos
temas tratados: i)'la confirmacibn de la fecha, hora y lugar
de la proxima sesién de lavMesa de dialogo.

El acta se redactard en el marco de cada reunién y se

firmard a su clerre. La misma serd labrada por gquien oficie



de secretario, el que seré designadc por <consenso. El
organismo en cuya sede se lleve a cabo la sesion de la Mesa
de didlego, garantizaré los medios necesarios’ para la

confeccidn de la misma y su reproduccién.

El arta y toda la documentacién reunida y producida por la
Mesé de disloge, formar& parte del expediente

rorrespondiente.

®I. INFORME DE GESTION

Los integrantes de la Mesa de didlogo elaborardn, por
consenso, un “informe de gestion”, que deberd ser remitido al

Juez actuante cada sesenta (60} dias.

Cada informe de gestién deberd contener los acuerdos y las
divergenclas, los resultados parciales, las necesidades en
materiz de informacién, el cumplimiento de las obligaciones
contraidas y todo otro dato relevante acerca del desarrollo

de la Mesa de didlogo.

XI1I. PUBLICIDAD

La informacién que se utilice en el marco del trabajo de
la Mesa de diélego, scré de accesa puiblico, a excepcién que
tal publicidad afectare derechos individuales. Toda
informacion obtenida a parti® del trabajo de la HMesa de
di&loqo deberd utilizarse responsablemente, debiende citarse
en toda ulterior difusién gue ia misma fue obtenida a través

de dicho mecanismo.

Las partes podrén hacer piblicos les informes de gestion,
En cuanto a las actas y el resto de la documentacidn atrente

al desarrollo del didlogo, su publicidad quedard sujeta al

ia.

.La presente &5 F6tocop
fiet de su original que !
‘alavista. Doy fe.-




